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Accredited Certification Body

CERTIFIKAT

Tymto potvrdzujeme, ze

Zariadenie pre seniorov a domov socilnych sluzieb Cadca

Cadca - Ziarec, M. R. Stefdnika &. 2533
Slovenska republika

Miesta poskytovania socialnej sluzby:
M. R. Stefanika ¢. 2533, Cadca - Ziarec a Cierne ¢. 156

R

ma zavedeny a pouZiva systém manazérstva
kvality v sulade s normou

EN ISO 9001 : 2008

pre nasledujiice ¢innosti:

Paskytovanie socialnych sluzieb

[ @snas
=7 | Reg.no 1820028 | jz_’ﬁ::

: S
: QMS-300/11 cenifika¢ne] spolotnosti
o do: 24.10. 2014 ACE, 5. 1. 0.

2410201 [P |

ACB,5. .0, 911 48 Trentin, ul. Dalng Sianec 1, Slavensk republiks, +421 32 6526423 - www.achin sk

Cielom Zariadenia pre seniorov a domova socialnych sluzieb Cadca je poskytovat socialne
sluzby na vysokej kvalitativnej Urovni. Hfadame a vyuzivame vSetky mozZnosti, aby svoj Zivot nasSi
klienti preZili ¢o najplnohodnotnejSie, aktivne, dostojne a spokojne. Aj preto sme sa rozhodli prejst
procesom zavadzania a vyuZivania systému manazérstva kvality v zmysle medzinarodnej normy EN
ISO 9001. PovaZzujeme to za strategické rozhodnutie naSej organizacie, nevyhnutné vo vztahu
k ndrokom a poZiadavkam na tuto oblast — poskytovanie sociélnych sluzieb.

Nastaveny systém sleduje vSetky dblezZité procesy, upozoriiuje na rizika, rieSi r6zne
systémové nezhody a dava priestor na dalSie zlepSovanie podmienok, €i uz materialovych alebo
persondlnych. Najd6lezitejSim kritériom kvality v naSich podmienkach je spokojnost naSich
obyvatelov, ich rodin, ¢i blizkych. NaSou shahou je, aby klienti mali moznost v maximalnej miere
vyuZzivat sluzby v systéme, ale aj neformalne prirodzené zdroje podla vlastnych potrieb. Cielom je
pomoc znevyhodnenym osobam z hfadiska ich veku a zdravotnému stavu, podpora ich nezavislosti,
samostatnosti a so zamerom prispiet’ k vy$3ej kvalite Zivota prijimatefa sociélnej sluzby. Hlavhym
cielom je sebarealizdcia prijimatela socialnej sluzby, rozvoj jeho zruénosti a eliminacia sociélnej
izolacie. Najlepsie to vystihuje citat od Sydney Smith :

.Najva €Sia chyba je neurobi t' ni€ v presved €eni, Ze toho mbéZeme urobi t' len malo.”
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Identifika éné Udaje zariadenia

Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluzieb Cadca (dalej len ,ZpS a DSS Cadca®)
sidli na ulici M. R. Stefanika 2533, 022 01 Cadca - Ziarec v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského
samospravneho kraja. Poskytujeme socidlne sluzby spolu pre 193 Kklientov, prevazne seniorov
a obCanov odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby, teda obc&anov s tazkym zdravotnym
postihnutim. Svojim prijimatefom sociélnej sluzby poskytujeme odborné ¢innosti, obsluzné &innosti
a dalSie ¢innosti v sulade so zadkonom o socialnych sluzbach ¢&. 448/2008 Z.z. v plathom zneni,
pricom kladieme dbéraz na socialnu adaptaciu a integraciu prijimatefov socialnej sluzby. V ramci
individualnych rozvojovych planov prijimatelov socialnej sluzby vytvarame podmienky pre najvySsi
dosiahnutelny osobnostny rozvoj. Sme rozpoctova organizacia - prijmami a vydavkami sme napojeni
na rozpodet Zilinského samospravneho kraja. Socidlne sluzby poskytujeme formou celoroénej
pobytovej formy na dvoch pracoviskach :

nika 2533, €adca 022 01

Pracovisko a sidlo: M. R. Stefa
. _ — .

2

g2 g
zdroj: http://maps.google.sk 1
Pracovisko: Cierne ¢&. 156, 023 13

zdroj: http://maps.google.sk 2
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Useky zabezpe éujlce starostlivos t o klientov

Prevadzkovo-ekonomicky Gsek (PEU)

Vedie komplexnu Gétovnu a personalnu evidenciu, zabezpeluje evidenciu a dorucovanie
posty na prislusné Useky a adresatom v ZpS aDSS Cadca, spravu archivu, spravu a evidenciu
majetku a zabezpecCuje okrem nizSie uvedenych cinnosti prostrednictvom technického Useku aj
v3etky prevadzkové €innosti v zariadeni.

Prevadzkovo-ekonomicky Usek zabezpeduje Cinnosti riadiace a vykonné:
» hospodarsko-pravna a ekonomicko-planovacia, informa¢néa a rozpoctova (vykonnd),
* prevadzkova a hospodarska, investiéno-technické (riadiaca a vykonna),

» materialno-technického zabezpedenia, Udrzby a oprav, upratovania spolo¢nych priestorov, prania,
autoprevadzky, (riadiaca a vykonna),

» pokladni¢na (vykonna),

» skladové a inventarizacna (riadiaca a vykonna),

» straZzna a ochrany majetku (vykonna),

 revizii technickych zariadeni (vykonna),

» energetiky (vykonnd),

» vodohospodarska, odpadového hospodarstva (vykonnd),

* uctovna, spisova, skartatnd a archivacna (riadiaca a vykonna),
e personalna a mzdova (vykonnd),

» poZiarnej ochrany, bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci (vykonna),
» obrany a civilnej ochrany (riadiaca a vykonnd),
 vnutropodnikovej kontroly (vykonna),

» verejného obstaravania potravin a ostatného materialu (riadiaca a vykonna).

Zdravotny Usek

Zabezpecuje a poskytuje zdravotnu a oSetrovatelskd starostlivost, vratane predpisanej
primeranej vSestrannej rehabilitacie pre klientov zariadenia, vedie zdravotni dokumentéciu klientov,
ktorej sucastou je oSetrovatelska dokumentacia, evidenciu o hygienickych opatreniach, zabezpecuje
starostlivost o osobnu hygienu klientov, vydaj liekov vratane doplatkov za lieky klientmi, nakup
a vydaji zdravotnickeho materialu a kompenzacnych pomocok.

Zdravotny Usek zabezpecuje €innosti riadiace a vykonné:
« zdravotna a hygienicka (vykonna a riadiaca), upratovanie ZSU (riadiaca a vykonna),
» lieCebnej vyZivy, podavanie stravy, kimenie (vykonnd),

» kultdrna a zdravotno-vychovna (vykonnd).
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Socialny usek

Zabezpecuje socialno-pravnu agendu zariadenia vratane zabezpe€ovania socialnej sluzby,
v sucinnosti s inymi organizaciami a organmi Statnej spravy. Vedie evidenciu Ziadatelov o
umiestnenie do zariadenia, vedie vSetky osobné spisy klientov, zodpoveda za uUplnost a spravnost
vedenia kmenovej databazy klientov za celé zariadenie, vystavuje pisomnosti o prijati klienta do
zariadenia, vypraclUva zmluvy o poskytovani socialnych sluzieb, zodpoveda za ich Uplnost
a spravnost.

Socialny usek zabezpecuje ¢innosti riadiace a vykonné:
» sociélna, socialno-pravna, spravna (vykonna),
» pobytova (vykonnd),
e pracovno-rehabilitacna (vykonna),

» vnutropodnikovej kontroly a informacna (riadiaca a vykonna).

Usek stravovania

Navrhuje zostavovanie jedalnych listkov normélnej, diabetickej a ostatnej diétnej stravy, vedie
stravovaciu komisiu v zariadeni avcas realizuje jej rozhodnutia a prijaté opatrenia. Starostlivo
dodrziava schvélené jedalne listky, platné receptury a technologické postupy vyroby a pripravy jedal,
dodrZiava schvalenu pestrost, kaloricki a biologick hodnotu a kvalitu stravy s ohfadom na vek
a zdravotny stav klientov a v sulade so zdsadami racionalnej vyZivy.

Usek stravovania zabezpeduje &innosti riadiace a vykonné:
» planovania a ekonomiky stravovania (riadiaca a vykonna),
» skladovania potravin a ostatného kuchynského materialu (riadiaca a vykonnd),
» hospodarenia s kuchynskym odpadom (vykonna),
» priprava a vydaj normalnej, diabetickej a ostatnej diétnej stravy (riadiaca a vykonna),

» umyvanie riadu, dezinfekcia a deratizacia, upratovanie stravovacej prevadzky (riadiaca a vykonnd).

Pracovisko Cadca

ZpS aDSS Cadca je velkokapacitné, kombinované zariadenie. Zariadenie je situované
v tichSom prostredi sidliska Cadca - Ziarec, budova ma 4 poschodia. V budove st kancelarske
a prevadzkové priestory, vratane priestorov ubytovania, poskytovania stravovania (vlastna kuchyna
a jedélen). V okoli zariadenia mézu Klienti vyuZivat oddychovd z6nu — lavicky, altanok, a to hlavne
v letnych mesiacoch.

Kapacita zariadenia je 161 1620k, z toho na celoro¢ny pobyt v pocte 160 a jedno krizové 16Zko.
Na kazdom poschodi sa okrem obytnych izieb nachadza spolocenska miestnost, kupelne, socialne
zariadenia, priestory pre zdravotny personal, sklady a miestnosti na Cistenie. Na prizemi budovy sa
nachadza kancelaria socialnych pracovnikov, riaditelky zariadenia, vedlceho udrzby, veducej
prevadzkovo-ekonomického Useku, finanénej, mzdovej uétarne, vedicej zdravotného Useku. Dalej na
prizemi sa nachddza kniznica, archiv, kaplnka, rehabilitané miestnosti — vodolieCba, elektroliecba,
telocvi€ia, ambulancia zmluvného lekara, dve izolaéné miestnosti, bezbariérova kuchynka, Satne,
socialne zariadenia, Cistiace miestnosti, sklady upratovaciek, sklad zdravotného materialu, zaujmovéa
tvoriva dielfia, vratnica a kinoséla. Spojovacou chodbou sa k budove pripaja k budove budova
stravovacej prevadzky, kde sa nachadza kuchyna, jedalen a sklady. V suteréne je vymennikova
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stanica, centrum vzduchotechniky, dielne, zaujmové dielne pre Kklientov, suSiarne, pracovia,
Zehliarne, miestnosti pre nudzové osvetlenie, sklady, socialne zariadenia a Cistiace miestnosti.

| 1., iy B, s veE B bR ey 1 .
o — Sk > 5 L 3 E X

PrehPad kapacity 1670k v ZpS a DSS pracovisko ~ Cadca

Clenenie izieb prijimate Pov socialnych sluZieb
Poschodie | Oddelenie pry y
1-16Zkové/vybavenos t | 2-16Zkové/vybavenos t Spolu 16Zka
“ 9/Clenené do  buniek .y
(AYA .C s chodbou a WC 8/spolocné soc. zar. 25
" 5/z toho 4 su ¢lenené do i
. B buniek s chodbou a WC 16/spolo¢né soc. zar. 37
" 5/Clenené do  buniek _y
1. JAL s chodbou a WC 21/spolo¢né soc. zar. 47
" 4/¢lenené do  buniek .
I A s chodbou a WC 24/spolo¢né soc. zar. 52
Spolu X 23/jednoldzkové izby 69/dvojlézkové izby 161
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Struktdra prijimate Fov socialnych sluzieb k 31.12.2011

Stav klientov k 31.12.2011 ZpS a DSS Cadca

MUZI ZENY CELKOM
ZpS 12 14 26
DSS 45 87 132
CELKOM 57 101 158

Podlet klientov v zariadeni k 31.12.2011

m Pocet klientov v zariadeni k 31.12.2011 Zeny

m Pocet klientov v zariadeni k 31.12.2011 muzi

120
101

Cadca Spolu

Vekova skladba Klientov k 31.12.2011

40-62 63-74 75-79 80-84 85-89 nad 90

rokov
m Vckova skladba klientov k 31.12.2011 ZpS

m Vekova skladba klientov k 31.12.2011 DSS

Pocet klientov v zariadeni k 31.12.2011

Pracovisko Zeny muzi
Cadca 101 57
Cierne 19 12
Spolu 120 69

Vekova skladba klientov k 31.12.2011

Vek klientov ZpS DSS
40-62 6 38
63-74 12 31
75-79 12 23
80-84 7 30
85-89 0 21
nad 90 rokov 0 9
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Kapacita l6zok k 31.12.2011

154

B Kapacita 16zok k 31.12.2011 ZpS

m Kapacita 16zok k 31.12.2011 DSS

Oddelenie  Oddelenie Oddelenie  Oddelenie Cierne Celkom
A" ALY B o

Kapacita 16Zok k 31.12.2011

Cadca ZpS DSS
Oddelenie ,A" 15 37
Oddelenie ,Al1" 38
Oddelenie ,B* 35
Oddelenie ,,C* 0 25
Cierne 13 19
Celkom 39 154

Pracovisko Cierne

v

Pracovisko Cierne &. 156, 023 13 je detaSovanym pracoviskom ZpS a DSS Cadca aje
zariadenim rodinného typu pre 32 klientov (z toho 28 16Zok pre trvaly celoro¢ny pobyt a 4 16Zka pre
kratkodoby pobyt). Dvojposchodovéa budova je v prevadzke od r. 1994 ma svoju stravnu prevadzku
s kuchynou, jedalfiou a skladovymi priestormi, vlastnd plynova kotolfiu, pracoviiu a opravoviu
Satstva. Izby su dvojpostelové, sucastou je socialne zariadenie. Na oddych avolny Cas sliZia
spoloCenska miestnost, miestnost na rehabilitaciu, telocvi¢ia, dielfia pre klientov.

e
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Prehfad kapacity 1620k v ZpS a DSS pracovisko  Cierne
) Clenenie izieb prijimate FPov socialnych sluZieb
Poschodie

2-16zkové/vybavenost Spolu 16zka

Il. 1/s chodbou a vlastnym WC a sprchou 2

1/s vlastnym soc. zariadenim a sprchou 2

l. 2/s chodbou a vilastnym soc. zariadenim 4

6/susedné izby maju spolo€né soc. zariadenie 12

prizemie |6/susedné izby maju spolo¢né soc. .zariadenie 12

Spolu 16/dvojléZkoveé izby 32

Struktdra prijimate Fov socialnych sluzieb k 31.12.2011

Stav klientov k 31.12.2011 ZpS a DSS pracovisko  Cierne

MUZI ZENY CELKOM
ZpS 5 6 11
DSS 7 13 20
CELKOM 12 19 31

10
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Personalne podmienky poskytovate Fa socialnych sluzieb
k 31.12.2011

Struktira zamestnancov ZpS a DSS  Cadca

Riaditelka a technicko-hospodarsky usek 7 1
Organizaéna schéma G&inna od 15.4.2011 Organizacna schéma

Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb €adca

Vedici
useku tssku
== ST ik
pracovnik
For sestra
Upratovacka
PratkaiSika
Poéet zamestnancow:
ZpSaDsSSs Cadca- Fiarec 86 [
pracovisko - Cieme 17 !
VYSWETLIVKY skratiek: | Vodié-odrzbar-vratnik |
PEL - prevadzkovo-ekonomicky gsek 1 Kuchdr |
PW K - predstavitel vedenia kvality ‘Wramik !
ME - manazér kvality | Udrzbar - kurié
M - metrolog Pracky-Sicky 1
Upratovaéka
PhDr. Eva Laridova priame riadenis
riaditefka ZpS a DSS Cadca __metodicke a odbormé riadenie

pracovisko Cieme

Poskytovanie socialnych sluzieb

socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia déchodkového veku -
domov sociélnych sluzieb

socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z doévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia déchodkového veku -
zariadenie pre seniorov

podporné sluzby - jedalen

11
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V zariadeni sa poskytuju socialne sluzby v zmysle 8 12 ods. 1 pism. c/1 zakona 448/2008 Z. z.

v

o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom podnikani
(Zivnostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov:

odborné - pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podfa prilohy &. 3,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, oSetrovatelska starostlivost, pracovna terapia,

obsluzné - ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

dalSie Cinnosti - priprava stravy, vydaj stravy a vydaj potravin, vykonavanie nevyhnutnej zakladnej
osobnej hygieny, poskytovanie nevyhnutného Satstva a obuvi, Uschova cennych veci, zaujmova
¢innost, vytvorenie podmienok na zabezpec€enie osobného, telefonického a pisomného kontaktu
s osobou, ktoru prijimatel urci, zabezpecenie zdravotnej starostlivosti prostrednictvom zmluvnych
lekarov, lieky.

Financovanie socialnych sluzieb audhrady za poskyto vanu
socialnu sluzbu

Zariadenie je rozpoétovou organizaciou Zilinského samospravneho kraja, napojené na

rozpocet zriadovatela. Z prideleného rozpoctu financuje néklady spojené s poskytovanim sociéalnych
sluzieb. V zariadeni vyuzZivame viaczdrojové financovanie. Okrem prideleného rozpodtu prijmami
zariadenia su:

Uhrady za socidlne sluzby od prijimatefov sociélnej sluzby na zéklade zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby,

schvéalené dotécie, granty a prispevky (UPSVaR a pod.),
prostriedky prijaté na zaklade pisomnych darovacich zmluv (dary),

finan¢na podpora Obcianskeho zdruZenia pri DD a DSS pre dospelych ,Domov nad mestom*.

12
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Prehrad podanych projektov a grantov v roku 2012 a ispeS  nost*
Datum Nazov Stru ény popis | PoZadovana | Darca Uspesnos t' | Poznamk a
podania | projektu Zameru vySka v €
10.2.2011 | Rozvoj Oprava 8 606,86 | MPSVaR | neschvéleny | Zadané
socialnych kupelne SR prostrednictvom
sluzieb (bezbariérova) Ziadatela ZSK
11.2.2011 | Prevencia Zabezpecenie 9 615,63 | Urad neschvaleny
kriminality kamerového vlady SR
pachanejna |systému MV SR
osobach zameraného
a majetku na zvysenu
0s06b ochranu oséb
vyZadujucich | a majetku
zvysenu
ochranu
03/2011 |Tvoriva Zriadenie 3 508,20 | Nadacia |schvaleny |Ziadatel OZ
sklarska dielfa | sklarskej Pontis- ~,Domov nad
— Kritalové dielne Nadacny Mestom*
krélovstvo a materialové fond Kia
vybavenie Motors
dielne Slovakia
04/2011 |Zdravym Cvicenie, 3 071,94 | Nadacia |neschvéaleny
Zivotnym rehabilitacné Orange
Stylom terapie a pod.
k zdravému
starnutiu
04/2011 |Tvoriva Material do 1 441,43 | Nadécia |neschvéleny
sklarska dielha | tvorivej Orange
sklarskej
dielne
11/2011 |Rozvoj Kapa 21 199,50 | MPSVaR | v rieSeni Zadané
socialnych Specialneho SR prostrednictvom
sluzieb osobného mot. Ziadatela ZSK
vozidla s
ploSinou

Dalsie mimorozpo &tové prostriedky:

Mimorozpod&tové prostriedky boli ziskané od UPSVaR vo vyske 18 503,62 €, zo stravného od
zamestnancov a cudzich stravnikov vo vySke 25 599,91 € a zo sponzorskych prostriedkov vo vyske

1468,78 €.
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Vyro éna sprava za rok 2011

v

V zmysle § 12 zakona ¢&. 583/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov boli pridelené zavazné ukazovatele a limity rozpoc¢tu na rok
2011 nasledovne:

Paloiky v €
Rezimbetyolka 2011 rozpodet II. uprava HLaprava IV. aprava Uprava Upravazmin
Prijmy celkom 438 094
Yortaekycellam Caledog 133755 2249 2043 5635 9051 18978
v ¢leneni:
Jbeimé vydavky (41) 899 462 2249 1791 5635 9051 18 720
Ibez"_né vydaviy (46) 438 094
foerné wdavky (111) 252 252
z toho:
cet 610 - mzdy 603 635 6 695 6695
néet 620 - poistné 224 553 2249 466 2356 5071
ucet 630 - tovary 300172 252 3635 1563 7450
ucet 640 - bemé transfery 9196 1325 -1563 -238
Kapitalove vydavky

Rozpis rozpoc€tu ukladal zariadeniu vytvorit rozpoc€tové prijmy na rok 2011 vo vyske
438 094 €. V uvedenom obdobi boli vytvorené rozpoltové prijmy vsume 526 753,60 €, ¢o
predstavuje plnenie 120,24 % upraveného rozpoctu.

Vydavky za rok 2011 - ddaje k 31.12.2011

Palo thy v €
f?er[} anie podla
jednotlivych poloziek Celkom UPSVaR stravné granty a sponzori it.rozp.
Jmzdy. platy a osobné
vyrovnania 623 924.69 13 594.69
odvody do poistnych
fondov 232 441 04 281704
tovary a sluzby 336 708.97 2091.89 2559991 1468.78 252
Jbezné transfery 9 003.28 4528
Jkapitilové wdavky
CELKOM 1402 077,98 18 503,62 25 599,91 1 468,78 252
[Vratene na teet ZSK 2833

Uhrady za poskytované socialne sluzby

Vyska Uhrady za poskytované socialne sluzby v ZpS a DSS Cadca sa uréuje na zéaklade
Dodatku €. 1 V3eobecne zavazného nariadenia Zilinského samospravneho kraja ¢. 18/2009 zo dna
06.09.2010 a IN — 09/2009 zo dria 19.06.2009 a jej naslednych dodatkov v plathom zneni.

« denna sadzba Ghrady za uZivanie 1 m* podlahovej plochy je 0,12 €, Ghrada za byvanie sa zvy3uje
na den na prijimatela socialnej sluzby o sumu:

o 0,39 €, ak podlahovu plochu obytnej miestnosti uziva jeden prijimatel socialnej sluzby
a pripada mu viac ako 8 m? podlahovej plochy,

o0 0,24 €, ak podlahovu plochu obytnej miestnosti uzivaju dvaja a viac prijimatefov socialnej
sluzby a na kazdého pripada viac ako 8 m? podlahovej plochy.
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» suma Uhrady za spotrebu elektrickej energie za uZivanie vlastného elektrospotrebi€a na mesiac na
prijimatefla sociélnej sluzby je:

(0]

O O O O O o o

o

1,19 € mesacne za uZivanie vlastného televizneho prijimaca,
1,98 € mesacne za uZivanie vlastnej pracky,

4,76 € mesacne za uzivanie vlastnej chladnicky,

1,19 € mesacne za uZzivanie vlastnej Zehlicky,

7,90 € mesacne za uzivanie elektrického sporéka,

5,95 € mesacne za uzivanie elektrického varica,

1,19 € mesacne za uzivanie mikrovinnej rary,

1,19 € mesacne za uZzivanie rychlovarnej kanvice,

0,60 € mesacne za uzivanie inych elektrospotrebiov (radio, fén, holiaci strojcek a iné)

» vySka Uhrady za stravovanie v roku 2011 je uréena ako sucCet ndkladov na suroviny a rezijnych
nakladov na pripravu stravy na den a prijimatela socialnej sluzby:

(0]

celodenna raciondlna strava celkom: 3,00 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera)

Suma uhrady sa zvySuje v pripadoch, ak sa klientovi poskytuje diabetickd, vyZivna, alebo
Speciélna diéta na: 3,58 € (ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era, druha vecera)

» vysSka Uhrady za upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva na den pre prijimatefa
sociélnej sluzby je uréené nasledovne:

Stupe i odkazanosti fyzickej osoby na Vy8ka uhrady na de n v eurach

pomoc inej fyzickej osoby

VI. stupen 2,85
V. stupen 2,38
l.- IV. stupen 1,80

» vySka Uhrady za Uschovu cennych veci na den a prijimatela socialnej sluzby je 0,04 €.

VysSka ekonomicky opravnenych nakladov v roku 2011

5 Pre klienta v ZpS a DSS Cadca za cely subjekt je 590,93 €, osobitne pre pracovisko Cadca-
Ziarec je 619,28 € na klienta, pre pracovisko Cierne je 562,57 € na klienta.

Plnenie cie Fov, priorit ainovacie Vv poskytovani socialnych
sluzieb v roku 2011

Ciele avizie zariadenia su nemenné av sulade s filozofiou celého zariadenia. Predstavuju
systém planovanych uloh, ktoré vedu k neustalemu zdokonalovaniu a zlepSovaniu sluzieb klientom,
ako cielovej zloZke, na ktor s zamerané vSetky naSe snazenia.

V proceduralnej oblasti

* sU dané postupy, spdsob a podmienky poskytovania socialnej sluzby, jej rozsahu a formy
a postupy pri uzatvarani zmluvy o poskytovani socialnych sluzieb,
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» sU vypracovavané individualne rozvojové plany klientov s prihliadanim na prostredie, z ktorého
pochadzaju, na spolupracu s rodinou, na ich zdravotny stav a potreby.

* je garantované reSpektovanie zakladnych fudskych prav a slobdd prijimatelov socidlnych sluzieb
a moznosti podavania protestov proti nedodrZiavaniu tychto atributov,

» klientom a zaujemcom o poskytovanie socialnej sluzby su poskytované informéacie vim
zrozumitelnej forme,

» klientom je umoznené vyjadrenie svojej spokojnosti s poskytovanim sociélnej starostlivosti bud
osobne, alebo prostrednictvom zéstupcov kedykolvek ana vSetkych Urovniach riadenia
a poskytovania socialnej sluzby.

V personalnej oblasti

» pocet a Struktara pracovnych pozicii a kvalifikané predpoklady zamestnhancov su stanovené tak,
aby bolo zabezpecené maximalne plnenie s ohfadom na poskytovanie socialnych sluzieb,

» prijimanie, zaSkolenie a zvySovanie odbornej spdsobilosti personalu su suCastou stratégie
zariadenia.

V prevadzkovej oblasti

e vramci rozpoctovych moZnosti sa na pracoviskach uskutoCriuju zmeny, veduce k zvySeniu
komfortu prijimatelov socialnej sluzby (ndkup elektrickych polohovatelnych posteli pre imobilnych
klientov) a k Uprave priestorov tak, aby mal kazdy klient individualne vytvorené podmienky na
plnohodnotny Zivot (vytvorenie priestorov na ruéné prace, dielne pre klientov na pracu s drevom
a inymi prirodnymi materialmi, priestorov na Sport a hry a pod.),

« z dlhodobého hladiska bolo nutné zaglenit pracovisko Cierne do sieti infratruktdry v ramci obce.
Z tohto doévodu doSlo vroku 2011 k odstaveniu vlastnej CistiCky odpadovych véd (kapacitne
a technologicky nevyhovovala dostatoéne poZzadovanym parametrom) a napojeniu pracoviska na
verejnu kanalizéciu,

» socialne sluzby st poskytované v podmienkach, ktoré zachovavaju ludska dostojnost,

» su uréené pravidla prijimania darov, hospodéarenia s depozitmi a vedenia evidencie dokumentacie
o prijimatelovi sociélnej sluzby a jej evidencie.

Prehlad uskuto énenych kultirnych, Sportovych a inych podujati

Aktivity, do ktorych sa prijimatelia socialnej sluzby zapéjaju plne koreSponduju s ich spésobom
Zivota a zaujmami, ktoré po prichode do zariadenia u nich dominuja.

Podas celého roka sa prijimatelia socidlnej sluzby aktivne zapdjajd do podujati
organizovanych v zariadeni, ako i mimo nasho zariadenia. V rdmci ich moZznosti a zaujmu su zapajani
do roznych Sportovych akcii a spolo¢enskych hier. V zariadeni sa nachadza kaplnka, kde sa slGzZia
svaté omSe, vykonava svata spoved. Prijimatelia socialnej sluzby sa zuc€astiiuja na spoloénych
duchovnych stretnutiach, poznavacich vyletov, organizovanych vystav, besied a prednasok.

Besedy a prednasky

Témy: Misie, misionari, Benedikt XVI, Péstne obdobie a KriZzova cesta, Velkonocné sviatky,
Blahorecenie Jana Pavla Il, Tradicie, zvyky — Janske vatry, Puatnické mesto Turzovka, Svéatyne
Polska, O Zivote Gianny Berettty Mollovej, Spolok sv. Vojtecha, Starnutie a odpustenie, E. A. Cernan,
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MedZugorie, Vyznamni Kysuéania, Otec Damian, posviacka kostola Sv. Petra a Pavla Cierne — DVD
projekcia.
Spolo ¢enské, kulturne, Sportové podujatia v skratke

« Vitanie Noveho roka — program s fudovou hudbou, koledami a prianim vSetkého dobrého spolu so
starostom obce Cierne,

« Sutaz v spologenskej hre , Cloveée nehnevaj sa“ a ,Dama",

« Ugast na faSiangovom sprievode masiek v Kysuckom Novom Meste a Gast na faSiangovej
zabave,

» FaSiangova zabava, spojena s programom pochovania basy na oboch pracoviskéach,

« Ucast na Il. ro¢niku turnaja v satazi lGtenia krizoviek, ktory organizoval DSS a ZpS Horelica,
» Navsteva divadelného predstavenia ,, Ked veju jarné vichry ,, v kultdrnom dome OS¢adnica,

» Stavanie, valanie maja,

« Organizovanie Il. roénika stolnotenisového turnaja seniorov v ZpS a DSS Cadca,

« Ugast na V. roéniku Kysuckych Sportovych hier, ktoré organizovalo ZpS a DSS PARK Cadca,
» Navsteva DSS a ZpS Horelica pri prileZitosti ,Dfia otvorenych dveri*,

« Ugast na rybarskej sutazi , Seniorska rybka 2011, ktoré organizovalo ZpS a DSS Kysucké Nové
Mesto,

« Navsteva putnického mesta Zivéakova,
» Turisticky vylet do blizkeho okolia spojeny so zberom okrasnych rastlin, trav,

« Poznavaci vylet po kultarnych pamiatkach Zilinského regiéu ( hrad Stre¢no, Btéiansky zamok,
kasStiel Radola),

+ Ucast na satazi v speve ,Senior Super Star* ktory organizoval DSS a ZpS Horelica,

» Organizovanie spolo¢ného stretnutia pri prilezitosti mesiaca oktoébra - Oktober mesiac ucty
k starSim,

« Ugast na spologenskom stretnuti v Ruzomberku ,Domov Domovu 2011,
« Ugast na kultrnom programe v Dome kultiry Cadca, pod nazvom ,Vianoce s Kel¢ovanom®,

» Spologné stretnutie Ziakov Ziakov Z&kladnej Skoly sv. Benedikta a Svorada Skalité a prijimatelov
sociélnej sluzby v konoséle zariadenia pri prilezitosti Viano&nych sviatkov,

» Organizovanie MikuldSskej besiedky, spojenej s kultirnym programom a odovzdavanim
viano¢nych darcekov,

» Pocas celého roka sa naSi obyvatelia stretavali pri spolo¢nych ¢€innostiach v tvorivych dielfach,
pestovali kvety, vyrabali vyzdoby interiéru, skrasfovali exteriér upratovanim a jeho Upravou, piekli
medovniky, zdobili vianocné stromcéeky, spolo¢ne sa stretdvali pri oslavach svojich menin Ci
narodenin.
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Plan financovania socialnych sluzieb na rok 2012

Zastupitelstvo ZSK na svojom zasadnuti dfia 12. decembra 2011 Uznesenim &islo 5/14
schvalilo rozpocet Zilinského samospravneho kraja na rok 2012.

V zmysle zékona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov boli pre nasSu organizaciu stanovené zavazné ukazovatele a limity

rozpoctu na rok 2012:

Bezné vydavky na uctoch SPOLU
610 620 630 640 600

623 925 € 232441 € 536709 € 9003 € 1402078 €

Doélezite kontakty
http://stefanika.dsszsk.sk
fax: 041/4308630

Riaditel
PhDr. Eva LariSova 041/4380613 | 0910931015 | elarisova@vuczilina.sk
Prevadzkovo — ekonomicky Usek ddca@vuczilina.sk
Mgr. Darina Vrbindrova 041/4380620 | 0910953958 | dvrbinarova@vuczilina.sk
Technicky Usek
Vladimir Dej 041/4308612 | 0905591268 | vdej@vuczilina.sk
Zdravotny usek
Mgr. Marcela Kor&ekova 041/4308611 | 0910913592 | mkorcekova@vuczilina.sk
Socialny usek
Mgr. Maria Palubiakova 041/4308614 mpalubiakova@vuczilina.sk
Usek stravovania
Bc. Michal Rusnak 041/4308621 | 0910908505 | mrusnak@vuczilina.sk
Veduci pracoviska Cierne
Mgr. Martina Malikova 041/4373626 | 0910922332 | mmalikova.vuczilina.sk
Stéala sluzba (pracovisko Cierne) 041/4373624
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